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ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2024 рік 

гімназії № 48 Шевченківського району м.Києва 
Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію 43 особи 
 

№ Напрям Суб’єкт підвищення кваліфікації 
Кількість 

педагогічних 
працівників 

Примітки 

1. 
Управління освітнім процесом (організаційна 

компетентність, оцінювальна-аналітична 
компетентність) 

Інститут післядипломної педагогічної освіти 
підвищення кваліфікації керівників НЗ м.Києва 3  

2. Інклюзивна компетентність. 
 

Інститут післядипломної освіти Київського 
університету ім.Бориса Грінченка, Prometheus, 
Edera, «На урок», ГО «ІППО», ГО «Освіторія», 

ЦПРПП м.Київ 

19  

3. Інформаційно-цифрова компетентність. 
Компетентність  педагогічного партнерства. 13  

4. Психологія. Надання психологічної 
підтримки учасникам освітнього процесу 18  

5. 
Предметна компетентність (форми, 
методи,технології, засоби навчання. 

Інформаційно-цифрова компетентність 
18  

6. Предметна компетентність (НУШ базова 
школа) 13  

7. Мовленнєва компетенція  2  
8. Психолого-фізіологічні особливості  3  
Голова педагогічної ради 

Секретар педагогічної ради  


